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Bando n. 367.434 CA 

Oggetto: accertamento della regolarità della procedura, approvazione della graduatoria e nomina 

del vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione con contratto di lavoro a 

tempo pieno e indeterminato di 242 (138 + 60 + 44) unità di personale - Profilo Collaboratore di 

Amministrazione, VII livello professionale, presso Strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche 
Codice n. 14 posti n. 31 

 
LA DIRIGENTE 

 
VISTO il D. Lgs 4 giugno 2003, n. 127 “Riordino del Consiglio Nazionale delle Ricerche”; 

VISTO il D. Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO il D. Lgs 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli Enti 

Pubblici di Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 

n. 0051080 in data 18 luglio 2018 di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018 entrato in vigore 

il 1° agosto 2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con 

provvedimento della Presidente del CNR n. 119, prot. n. 0241776 del 10 luglio 2024, pubblicato sul 

sito istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione 

dell’Università e della Ricerca, entrato in vigore il 1° agosto 2024; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. 

n. 0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTO il D. Lgs 25 novembre 2016, n. 218 “Semplificazione delle attività degli Enti pubblici 

di ricerca” ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in particolare l’art. 11 comma 

2; 

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018; 

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca”, parte economica triennio 2019-

2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022; 

VISTO il DP CNR prot. n. 248066 in data 11 agosto 2023, mediante il quale è stato bandito un 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato di n. 138 unità di personale profilo Collaboratore di Amministrazione VII livello 

professionale presso strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche, il cui avviso è stato pubblicato 

sul Portale Nazionale del Reclutamento in data 11 agosto 2023 con scadenza del termine per la 

presentazione delle domande fissato all’11 settembre 2023 e successiva proroga e riapertura dei 

termini al 26 settembre 2023; 

VISTO il successivo DP CNR prot. n. 147370 in data 3 maggio 2024 di ampliamento di n. 60 

posizioni del bando n. 367.434 CA, ulteriormente aumentate in data 14 maggio 2025 (aggiunte n. 

44 posizioni); 
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VISTO il decreto della Presidente del CNR prot. n. 0022273 in data 27 gennaio 2025 con il quale 

è stata nominata la Commissione Centrale e le relative Sottocommissioni esaminatrici, ivi compresi 

i Segretari; 

VISTO il DP CNR prot. n. 36355 in data 10 febbraio 2025, con il quale si è provveduto alla 

integrazione e modifica del succitato D.P. prot. n. 22273 in data 27 gennaio 2025; 

ESAMINATI gli atti della detta commissione esaminatrice, consistenti in n. 34 verbali e relativi 

allegati; 

VISTO che, ai sensi dell’art. 12, comma 2 del Bando, il Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del 

Personale, entro il termine di trenta giorni dalla consegna degli atti da parte della Commissione, 

previo accertamento della regolarità della procedura da parte del Responsabile del Procedimento, 

approva con proprio provvedimento le graduatorie di merito e nomina i vincitori; 

PRESO ATTO della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice, ai sensi 

dell’art. 15 comma 3 del bando; 

VISTI l’art. 4, comma 2 e l’art.17, del D. Lgs n. 165 in data 30 marzo 2001 e successive 

modificazioni, 
d i s p o n e 

 
Art. 1 – È accertata la regolarità degli atti del procedimento relativo al concorso pubblico per titoli 
ed esami per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di 242 (ex 198) unità 
di personale - Profilo Collaboratore di Amministrazione, VII livello professionale, presso Strutture del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche, bando n. 367.434 CA - Codice n. 14 posti n. 31 

Art. 2 - Sono applicati i titoli di riserva di cui all’art. 2 del bando, ove consentito, e, a parità di punti, 

le preferenze previste dall’art. 5 commi 3 e 4 del D.P.R. n. 487/94, come modificato ed integrato 

Art. 3 È approvata la seguente graduatoria finale di merito: 

Posizione Cognome Nome 
Totale 

Punteggi 

Titoli di Preferenza 

1° De Marco Alessandra 62,5/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

2° Cuomo Brunella 62,5/70  

3° Sangiovanni Simona 62/70  

4° Ciotola Laura 61/70  

5° Esposito Loredana 60,9/70  

6° Di Donato Valeria 59,8/70  

7° Taranto Francesca 59,6/70  

8° De'Santi Maria Ludovica 59,2/70  

9° Biancosegno Emiddia 59,1/70  

10° D'Errico Carmelagerarda 59/70  

11° Mancini Danila 58,7/70  

12° Brunitto Simona 58,6/70  

13° Aloschi Francesca 58,5/70  

14° Coppola Francesca 58/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

15° Rosalia Paola 58/70  
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Posizione Cognome Nome 
Totale 

Punteggi 

Titoli di Preferenza 

16° Langella Lucia 57,7/70  

17° D'Agostino Noemi 57,5/70  

18° Di Maio Elena 57,4/70  

19° Zampelli Paola 57,2/70  

20° Troiani Mario 57/70  

21° Golia Viviana 56,6/70  

22° Libio Vincenzo 56/70 
Precede per genere meno rappresentato 

ex art. 5, c. 4, lett. o) D.P.R. 487/1994 

23° Romano Alessia 56/70  

24° Vitale Anna 55,7/70  

25° Langella Teresa 55,5/70  

26° Larmini Antonio 55,3/70  

27° Saltelli Flavia Benedetta 55/70  

 

28° 

 

Di Mauro 

 

Mara 

 

52,9/70 

Riservista ex art.18, c. 4 del Dlgs 

40/2017 

29° De Luca Carmela 52,3/70 
Riservista ex art.18, c. 4 del Dlgs 

40/2017 

30° Tarantino Martina  51,1/70 
Riservista ex art.18, c. 4 del Dlgs 

40/2017 

31° Napolitano Claudio 50,5/70 
Riservista ex art.18, c. 4 del Dlgs 

40/2017 

32° Di Lorenzo Giuseppina 54,9/70  

33° Lambiase Valentina 54,8/70  

34° Collarile Giovanna 54,7/70  

35° Cortini Fabio 54,6/70 
Precede per genere meno rappresentato 

ex art. 5, c. 4, lett. o) D.P.R. 487/1994 

36° Battipaglia Angela Rita 54,6/70  

37° Baldascino Piero 54,5/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

38° Brugnone Alessandro 54,5/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

39° D'Amato Valentina 54,5/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

40° Civitelli Claudia 54,5/70  

41° Graniero Delia 54/70  

42° Antonioli Immacolata 53,9/70  

43° Dell'anna Nada 53,8/70  

44° Bracciale Angela 53,6/70  

45° Fioretti Valentina 53,4/70  

46° Gabriello Sergio 53/70 
Precede per genere meno rappresentato 

ex art. 5, c. 4, lett. o) D.P.R. 487/1994 

47° Zani Valeria 53/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

48° Ferraro  Rita  53/70  
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Posizione Cognome Nome 
Totale 

Punteggi 

Titoli di Preferenza 

49° Palma Marianna 52,8/70  

50° D'Orta Raffaele 52,5/70  

51° Cannavina  Beatrice 52,4/70  

52° Neri Assunta 52,3/70  

53° Caputo Marco 52,2/70  

54° Terracciano Mariagrazia 52/70  

55° De Simone Antonio  51,9/70  

56° Castoro Francesca 51,8/70  

57° Beninato Claudia 51,7/70  

58° Del Vento Maria Giuseppina 51,6/70  

59° Ciullo Nunzio 51,4/70  

60° Esposito Serena 51,3/70 

Precede per maggior numero di figli a 

carico ex art. 5, c. 4, lett. e) 

D.P.R.487/1994 

61° Dell'Aversana Luigi 51,3/70 
Precede per genere meno rappresentato 

ex art. 5, c. 4, lett. o) D.P.R. 487/1994 

62° Casapulla Rossella 51,3/70  

63° Corrente Roberta 51,2/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

64° Melillo Adara 51,2/70  

65° Auteri Azzurra 51/70  

66° Gragnaniello  Flavia  51/70 
Precede per minore età anagrafica ex 

art. 5, c. 4, lett. p) D.P.R. 487/1994 

67° Campanile Davide 50,9/70  

68° Foberti Monica 50,8/70  

69° Pascale Angela 50,7/70  

70° Porpora Francesco 50,1/70 
Precede per genere meno rappresentato 

ex art. 5, c. 4, lett. o) D.P.R. 487/1994 

71° Mucciacciaro Laura 50,1/70  

72° Cerbone Valentina 49,5/70  

73° Vingelli Vera 49,1/70  

 

 

 

Art. 3 – I Sig.ri De Marco Alessandra, Cuomo Brunella, Sangiovanni Simona, Ciotola Laura, Esposito 

Loredana, Di Donato Valeria, Taranto Francesca, De'Santi Maria Ludovica, Biancosegno Emiddia, 

D'Errico Carmelagerarda, Mancini Danila, Brunitto Simona, Aloschi Francesca, Coppola Francesca, 

Rosalia Paola, Langella Lucia, D'Agostino Noemi, Di Maio Elena, Zampelli Paola, Troiani Mario, 

Golia Viviana, Libio Vincenzo, Romano Alessia, Vitale Anna, Langella Teresa, Larmini Antonio, 

Saltelli Flavia Benedetta, Di Mauro Mara, Di Luca Carmela, Tarantino Martina, Napolitano Claudio 

sono nominati vincitori del concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione con contratto di 

lavoro, a tempo pieno e indeterminato di n.31 posti con profilo di Collaboratore di amministrazione 

VII livello professionale, presso una delle sedi del Consiglio Nazionale delle Ricerche afferenti 

all’Area Territoriale Napoli, bando n. 367.434 CA - Codice n. 14 posti n. 31 
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Art. 4 I vincitori sopracitati saranno assunti con contratto di lavoro, a tempo pieno e 

indeterminato, al VII livello professionale, profilo Collaboratore di Amministrazione, presso una 

delle sedi del Consiglio Nazionale delle Ricerche, afferenti all’Area Territoriale di Napoli, con il 

trattamento economico previsto dal CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019 -2021, 

sottoscritto in data 6 dicembre 2022. 

 

Art. 5 – Con successivo provvedimento saranno individuate le sedi di assegnazione dei vincitori 

nell’ambito dell’Area territoriale sopra indicata. 

 Art. 6  Il presente provvedimento è pubblicato sul portale unico  del reclutamento 

https://www.inpa.gov.it sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche 

http://www.urp.cnr.it/ e nel Sistema di Selezioni Online CNR https://selezionionline.cnr.it. 
 

 
 

LA DIRIGENTE 
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