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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, MODIFICATO 

DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 

DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE 

PROVE D’ESAME STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO DI 

SEGUITO INDICATO NELLA RIUNIONE IN DATA 16 MARZO 2023 

 

BANDO N.  400.04 IBE PNRR 

BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO DI DUE UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO DI TECNOLOGO III LIVELLO 

PROFESSIONALE FULL TIME - EMANATO CON PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE DELL’ISTITUTO 

PER LA BIOECONOMIA PROT. N. 7242 IN DATA 29 DICEMBRE 2022, PUBBLICATO SULLA GAZZETTA 

UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA IV SERIE SPECIALE N. 8 IN DATA 31 GENNAIO 2023. 

 

La Commissione, dovendo definire i criteri di valutazione di due posizioni, definite nell’Allegato 1 al Bando, che 

hanno molti punti in comune, decide di usare il medesimo criterio di valutazione che viene sotto descritto. 
 

Si procede, quindi, all’attenta analisi degli artt. 6 e 8 del bando dedicati, rispettivamente, al contenuto del 

curriculum e al punteggio di valutazione dei titoli e del colloquio. 

La commissione prende atto che ai sensi del comma 2 dell’art. 8 dispone dei seguenti punteggi: 

a) titoli punti 30; 

b) colloquio punti 60. 

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nell’esame dei titoli, un punteggio non inferiore a 

21/30. 
 

La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma dell’art. 8 del bando a 

definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per ciascuna categoria e per 

ciascun titolo 

Pertanto, considerando che per la valutazione titoli la Commissione dispone di un massimo di 30 punti, decide di 

attribuirli nel seguente modo: 
 

a) Attinenza del Titolo di studio alle tematiche del bando Totale max punti 4 

  Molto attinente punti 4  

  Poco attinente  punti 2  

  Non attinente punti 0 

 

 

b) Attinenza di altri titoli accademici, se presenti, alle tematiche del bando Totale max punti 2 

  Dottorato di Ricerca punti 1  

  Master  punti 1  

     

c) Attinenza della esperienza documentata nei temi di ricerca previsti dal 

bando 

Totale max punti 12 

  Massimo 3 punti per anno di 

esperienza (fino a 48 mesi) 

 

  

d) Prodotti tecnico scientifici attinenti alle tematiche del Bando Totale max punti 12 

 d1) Pubblicazioni internazionali su riviste indicizzate Scopus punti 2,5  

 d2) Brevetti internazionali punti 2  

 d3) Pubblicazioni su riviste non indicizzate punti 1  

 d4) Proceedings conferenze internazionali e nazionali punti 0,5  

 d5) Rapporti tecnici e gestionali di progetto punti 0,5  
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La Commissione prevede che per il candidato sarà predisposta una scheda di valutazione dei titoli con la relativa 

attribuzione dei punteggi sulla base dei criteri stabiliti in data odierna ovvero con l’indicazione dei motivi di non 

valutazione. Tale scheda costituirà parte integrante del verbale. 
 

In un’ottica di semplificazione la Commissione specificherà ulteriormente il processo motivazionale sottostante 

alla non valutazione qualora non ce ne fosse la necessità. 
 

Al termine della definizione dei criteri di valutazione dei titoli la Commissione passa a definire i parametri di 

valutazione della prova orale che verrà svolta in lingua inglese per i candidati della Posizione 1 e in lingua italiana 

per i candidati della Posizione 2 e consisterà in due domande sulle attività e/o esperienze professionali nell’ambito 

delle competenze di cui all'art. 2 lett. b) contenute nell’Allegato 1 al Bando e relative alla Posizione 1 e alla 

Posizione 2. La prova orale è diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese. 
 

La Commissione prende atto che per la valutazione della prova orale ha a disposizione da bando 60 punti e che 

saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a 21/30 nell’esame 

dei titoli. 
 

Inoltre la Commissione prende atto che per il superamento del colloquio il candidato dovrà ottenere un punteggio 

non inferiore a 42/60 e dimostrare un’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana, per i candidati 

stranieri. 
 

Il colloquio, atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione 

da ricoprire, verterà sulle attività e/o esperienze professionali nell’ambito delle competenze di cui all'art. 2 lett. b), 

come specificato nell’Allegato 1 per la Posizione 1 e per la Posizione 2. 
 

La commissione stabilisce i seguenti parametri di valutazione della prova orale: 

- Grado di conoscenza delle materie oggetto del Bando 

- Chiarezza espositiva 

- Utilizzo di un linguaggio appropriato 

- Capacità di sintesi 
 

La Commissione definisce quindi i criteri di attribuzione del relativo punteggio: 

- Fino a 30 punti per il grado di conoscenza delle materie oggetto del Bando 

- Fino a 10 punti per la chiarezza espositiva 

- Fino a 10 punti per l’utilizzo di un linguaggio appropriato 

- Fino a 10 punti per la capacità di sintesi 
 

La Commissione decide di svolgere la prova orale in videoconferenza, attraverso l’utilizzo di strumenti informatici 

e digitali, garantendo comunque l’adozione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicità della stessa, 

l’identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza delle telecomunicazioni e la loro tracciabilità; le eventuali 

indicazioni di dettaglio in merito allo svolgimento della prova con modalità telematiche saranno pubblicate sul sito 

istituzionale del CNR e nella piattaforma selezioni online e di esse ne sarà data comunicazione individuale ai 

candidati 

 

 

 

 

Il PRESIDENTE        IL SEGRETARIO 

                                                                                                                                   


