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Bando n. 301.56 

 

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato di n. 1 unità di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI 

livello professionale - interamente riservato ai soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 

della Legge 12 marzo 1999, da assegnare all’Istituto per la Bio-Economia (IBE-CNR), sede di 

Bologna - Accertamento della regolarità formale degli atti della selezione, approvazione della 

graduatoria e nomina del vincitore 

 

LA DIRIGENTE 

 

VISTO il D. Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n. 

0051080 in data 18 luglio 2018 i cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018 entrato in vigore il 1° agosto 

2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento 

del Presidente del CNR n. 119, prot. n. 0241776 del 10 luglio 2024, pubblicato sul sito istituzionale 

del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, 

entrato in vigore il 1° agosto 2024; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. 

n. 0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 56/2024 del 20.2.2024, avente ad 

oggetto: “programmazione delle assunzioni di personale appartenente alle categorie riservatarie di 

cui agli artt. 1 e 18 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 recante “norme per il diritto al lavoro dei 

disabili” con la quale è stato autorizzato il reclutamento, mediante pubblico concorso, di n. 2 unità di 

personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca, VI livello, appartenente alle 

categorie di cui all’art. 1, Legge 12 marzo 1999, n. 68, da assegnare all’Istituto per la Bio-Economia 

(IBE-CNR), sede di Bologna; 

CONSIDERATO che con la suddetta delibera n. 56 del 20.2.2024 il Cd’A ha dato mandato al 

Direttore Generale di individuare la Struttura di destinazione di n. 1 unità di personale da reclutare; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale DG prot. n. 147019 del 5.3.2024, con il quale è stata 

autorizzata l’assegnazione presso la sede di Bologna dell’Istituto per la BioEconomia (IBE), di n. 1 

unità di personale da reclutare in attuazione della deliberazione del C. d’A n. 56/2024; 

VISTO il DP CNR prot. n. 208784 del 18.6.2024 pubblicato sul portale inPA il 18.6.2024, mediante 

il quale è stata bandita una selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione con contratto a 

tempo indeterminato di n. 1 unità di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca – 

VI Livello Professionale, appartenente alle categorie riservatarie di cui all’art 1 della Legge 12 

marzo 1999, n. 68, da assegnare all’Istituto per la BioEconomia (IBE), sede di Bologna - Bando 

301.56; 
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VISTO il DP CNR 318689 del 13.9.2024, con il quale è stata nominata la Commissione 

esaminatrice e il Segretario del concorso sopraindicato; 

CONSTATATO che la Commissione ha concluso i propri lavori in data 26.11.2024 e che ha 

trasmesso all’Ufficio Reclutamento del Personale tutta la documentazione inerente alla predetta 

procedura concorsuale, consistente in n. 3 verbali e i relativi allegati; 

PRESO ATTO della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice ai sensi 

dell’art. 10, comma 11 del bando n. 301.56; 

CONSIDERATO che, a mente dell’art. 12, comma 1, del bando n. 301.56 “Il Dirigente dell’Ufficio 

Reclutamento del Personale, entro il termine di trenta giorni dalla consegna degli atti da parte della 

Commissione, previo accertamento della regolarità della procedura, approva con proprio 

provvedimento la graduatoria di merito e nomina il vincitore.”; 

RITENUTO, pertanto, accertata la regolarità formale, di potere fare propri gli atti e i risultati 

riportati nei suddetti verbali; 

RAVVISATA la necessità di provvedere 

 

d i s p o n e 

 

Art. 1 - Sono approvati gli atti del procedimento del concorso pubblico per titoli ed esami, per 

l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 1 unità di personale con profilo di 

Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca – VI Livello Professionale, appartenente alle categorie 

riservatarie di cui all’art 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, da assegnare all’Istituto per la 

BioEconomia (IBE-CNR), sede di Bologna - Bando 301.56. 

Art. 2 – È approvata la seguente graduatoria finale di merito della selezione indicata nelle premesse: 

 

POSIZIONE CANDIDATO Punteggio Totale 

1° …omissis… 64/100 

Art. 3 – I l  Sig. …omissis…, appartenente alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della Legge n. 

68/1999, è nominato vincitore del concorso indicato nelle premesse del presente provvedimento. 

Art. 4 - I l  Sig. …omissis… sarà assunto a tempo pieno e indeterminato presso l’Istituto per la Bio-

Economia (IBE-CNR), sede di Bologna, con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI 

livello professionale, con attribuzione del trattamento economico previsto dal CCNL del Comparto 

“Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022. 

Art. 5 – L’efficacia del presente provvedimento è subordinata alla stipula del contratto individuale di 

lavoro e alla presa di servizio del Sig. …omissis…, da effettuarsi previa verifica del possesso dei 

requisiti di cui all’art. 8, comma 1, della Legge n. 68/1999. 
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Art. 6 – Il presente provvedimento è pubblicato, in forma priva di dati sensibili, sul Portale nazionale 

per il reclutamento nella Pubblica Amministrazione (https://www.inpa.gov.it), sulla piattaforma 

selezioni on-line (https://selezionionline.cnr.it) e sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche https://www.urp.cnr.it. 

 

 

 

 

          La Dirigente 
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