
Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 

PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 

INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 02/09/2025 

 

BANDO N. 331.7 RIC IFN 

 

        Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 

CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una 

unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l'Istituto di Fotonica e 

Nanotecnologie  (sede Milano) 

 

 

 

Valutazione titoli         max punti 30 
 

A) Titoli culturali e accademici                                                                 max punti 2  

a1) titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione: 

- Master Universitari, Diplomi di Specializzazione, 

Abilitazioni professionali.      max punti 2 

- Esperienza di ricerca ulteriore rispetto ai 3 anni richiesti dal bando  max punti 2 

 

B) Pubblicazioni e rapporti tecnici correlati alle finalità del bando max punti 14 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

- Pubblicazioni su riviste internazionali  max punti 14 

- Pubblicazioni su atti di convegno  max punti 7 

- Brevetti  max punti 8 

- Rapporti tecnici  max punti 6 

 

C) Svolgimento di attività correlati alle finalità del bando  max punti 14 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

- Attività di ricerca scientifica  max punti 14 

- Partecipazione a progetti di ricerca  max punti 8 

- Presentazioni a conferenze nazionali e internazionali  max punti 4 

- Attività didattica max punti 2 
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Valutazione colloquio       max punti 60 

 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio: 

1) attinenza e capacità di collegamento del proprio percorso formativo/lavorativo e professionale con 

quanto richiesto dal bando (nell’ambito delle competenze di cui all’Art. 2, lett. g) del bando) 

2) conoscenza degli argomenti e chiarezza espositiva 

3) autonomia e capacità di gestione delle attività tecnico-scientifiche  

 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 

anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Elementi di informatica di base e dei principali pacchetti applicativi  

b) Lingua inglese  

c) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana (se presenti) 

 

Ai sensi dell’art. 8 comma 6 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono 

un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della 

lingua inglese e dell’informatica e , per gli stranieri, della lingua italiana (se presenti). 

 

 

 

IL PRESIDENTE 

Prof. Alessio Gambetta 

LA SEGRETARIA 

Dott.ssa Alessandra Brocca 
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