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PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA

NELLA RIUNIONE IN DATA 16/05/2023

BANDO N. 400.11.ITB.PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato™, per I'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL
del Comparto “Istruzione ¢ Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di
personale con profilo professionale di Ricercatore 111 livello, presso I'lstituto di Tecnologie
Biomediche — sede Segrate (Mi) nell’ambito del Progetto di Ricerca National Centre for HPC, Big
Data and Quantum Computing — HPC (Centro Nazionale 01 — CN0000013) CUP B93C22000620006

La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 ¢ del primo comma dell’art. 8
del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per
ciascuna categoria e per ciascun titolo:

1) Diploma di Laurea max 10 punti
a) 110-110e lode 10 punti
b) 100-109 8 punti
c) 90-99 6 punti
d) <=89 4 punti
2) Esperienza nelle tematiche previste all’art. 2b del bando max 14 punti
a) Per ogni anno di attivita di ricerca (max 6 punti) 0,1/mese
b) Dottorato di Ricerca inerente al bando 3 punti
c) Analisi dati Next Generation Sequencing 2 punti
d) Per la conoscenza e utilizzo di strumenti bioinformatici 2 punti
e) Conoscenza di linguaggi di programmazione (R, python) 2 punti
3) Pubblicazioni nelle tematiche previste all’art. 2b del bando max 6 punti
a) Per ogni Articolo su rivista scientifica internazionale
indicizzata (WoS o Scopus) 4 punti
b) Per ogni Atto di conferenza indicizzato (WoS o Scopus) 2 punti

c) Per ogni Atto di convegno e articoli in rivista (non 1 punto
indicizzate) e Capitoli in volume

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio: max 60 punti

I1 colloquio consistera nel rispondere a due domande estratte a sorte inerenti alle tematiche dell’art.
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2b del bando e alle esperienze lavorative/formative del candidato. Si valuteranno la padronanza
dell’argomento, la chiarezza espositiva e la capacita di sintesi secondo i seguenti criteri:

o Padronanza degli argomenti: max 40

o Chiarezza espositiva: max 10

o Capacita di sintesi: max 10

Infine, si accertera la conoscenza della lingua inglese tramite lettura e traduzione di un breve estratto
da un articolo scientifico che sara presente nella busta estratta.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Prof.ssa Daniela Besozzi Sig. John Timothy Hatton



		2023-05-17T14:01:02+0200
	JOHN TIMOTHY HATTON


		2023-05-18T11:23:24+0200
	IT
	Daniela Besozzi




