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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  
NELLA RIUNIONE IN DATA 18 DICEMBRE 2024 

 
 
BANDO N. 400.22 FA PNRR 
 
Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 10 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di 1 
unità di personale a tempo determinato con contratto di lavoro della durata di un anno, eventualmente 
prorogabile, con profilo professionale di Funzionario di amministrazione - V livello, da assegnare 
all’Istituto di Bioimmagini e Sistemi Biologici Complessi (IBSBC) per una delle sedi dell’Istituto - 
Segrate (MI), Cefalù (PA), Catanzaro, Lecco, nell’ambito del progetto National Biodiversity Future 
Center (NBFC) (CUP B83C22002930006) 
 
Valutazione titoli (max punti 30) 
    
A) Titoli culturali e accademici (max 25 punti) 
 
a1)  Voto di Laurea (max punti 20) 

- 110 o 110/110 e lode 20 punti 
- Da 100 a 109 18 punti 
- Inferiore o uguale a 99 16 punti 

 
a2)  Titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione del 

Bando (max punti 5)    
• Dottorato di ricerca       5 punti 
• Laurea Magistrale o v.o./Specialistica/ciclo unico   max 2 punti 
• Master di II livello e Master di I livello    max 2 punti 
• Diplomi di specializzazione      max 2 punti 
• Abilitazioni professionali      max 2 punti 
• Altri titoli di studio attinenti alle specifiche del Bando max 0,5/cad.–max 2 punti 

 
 
B) Svolgimento di attività attinente a quanto richiesto nell’Art. 2, comma 1, lett. b), del Bando 

(max punti 5) 
• Attività di rendicontazione e monitoraggio di progetti e programmi di ricerca  max 3 punti 
• Attività in ambito amministrativo-contabile max 2 punti 
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La commissione attribuirà 0,5 punti per ogni sei mesi di svolgimento delle attività previste dalla 
lettera B). Le frazioni di tempo inferiori ai sei mesi verranno valutate proporzionalmente.  
   
I titoli non riconducibili a nessuna delle categorie sopracitate non verranno considerati al fine della 
valutazione. 
 
Valutazione colloquio (max punti 60) 
 
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio: 
1) conoscenza e padronanza degli argomenti di cui all’Art., comma 1, lett. b) 

del Bando  max 30 punti 
2)  chiarezza espositiva max 15 punti 
3)  capacità di sintesi max 15 punti 
 
La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 
anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Lingua inglese. 
 
 
 
     IL PRESIDENTE          IL SEGRETARIO 
 
    Dr.ssa Maria Aiello                                                                  Sig.ra Lorena Bonaldi             
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